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PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo grado e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” (D.M. n. 19/2024)

Titolo: Riduciamo i divari

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-51595 [.5.1.5.5. - "P.GOBETTI-A.DE GASFERI"-MORCIANC DI ROMAGMNA
CUP: G64D21000660006 prot 0001475 del 21/01/2025

OGGETTO: Pubblicazione GRADUATORIE PROVVISORIE/DEFINITIVE per la SELEZIONE DI
PERSONALE INTERNO ED ESTERNO in attivita di MENTORING ed ORIENTAMENTO per la
prevenzione della dispersione scolastica - progetto Titolo Riduciamo i divari.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge
n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare
al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge
29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole
innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
per entrambe le linee di investimento — linea di investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” - finanziato dall’Unione
Europea — Next Generation EU;
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VISTO il Decreto del Ministero dell’lstruzione Prot. 19 del 02/02/2024 Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica con il quale & stato assegnato a questo
Istituto un finanziamento di € 149.229,00 per la realizzazione degli Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito Prot. 58542 del 17/04/2024
per i divari, con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative relative
all'investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica”;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto);

VISTO il progetto Riduciamo i divari presentato in data 30/09/2024 attraverso la
piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 01/10/2024 prot. 131508 & stato rilasciato in piattaforma I'accordo di
concessione firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per

il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 30 del 16/01/2025;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. 18370 del 07/11/2024;

VISTO I'avviso prot. 218 del 07/01/2025 per la selezione del PERSONALE

INTERNO/ESTERNO per attivita di Mentoring ed orientamento per la realizzazione
del Progetto Titolo - Riduciamo i divari CNP M4C111.4-2024-1322-P-51595;

VISTO I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento per i contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari
attivita ed insegnamenti approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 74 del
14/02/2022;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute 21 candidature di cui 11
da parte del personale INTERNO e n.10 da ESTERNI alla scuola;

PRESO ATTO del verbale prot. 1081 del 16/01/2025 della commissione giudicatrice e le graduatorie
formulate

DETERMINA

la pubblicazione, in data odierna, sul sito WEB della scuola nell’apposita sezione di pubblicita legale,
delle seguenti GRADUATORIE PROVVISORIE/DEFINITIVE:



GRADUATORIA PER IL COMPITO di DOCENTE INTERNO MENTORING

Posizione COGNOME E NOME PUNTI
1| MEROLLA GIADA 48
2| SABATTINI MARCO 42
3| MARANGONI MICHELE 38
4| MANCINI MARIA GRAZIA 34
5| GIACOMETTI PAOLO 30
6| ORS| TOMMASO 28
7| VORABBI GIACOMO 28
8| ZANCA TOMMASO 26
9| CERRI VERA 25
10 | BARBIERI ELENA 25
11 | RUSSO AMELIA 23

Tale graduatoria sara utilizzata dal Dirigente Scolastico per attribuire gli incarichi ai docenti che si
sono candidati per la selezione di esperti in attivita di mentoring e orientamento per la
prevenzione della dispersione scolastica nell’ambito della linea di investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria
e alla lotta alla dispersione scolastica” - Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-51595 - Titolo
Riduciamo i divari.

GRADUATORIA PER IL COMPITO di DOCENTE ESTERNO MENTORING

Posizione COGNOME e NOME PUNTI
1 IANNUZZ| TERESA 70
2 SOLDATI LAURA 65
3 RADUZZ| GIORGIA 55
4 BONDI NAOMI 40
5 SERVIDIO JESSICA 34
6 SCUTELLA CHIARA 30
30 DONATI FEDERICA 30
8 RIZZO MARTA 29
9 TURCHI CHIARA 26
10 RIPA FRANCESCA 15




I Dirigente Scolastico nell’affidamento dell’incarico terra necessariamente conto
dell’organizzazione didattica, oltre alla disponibilita data ed alla presente graduatoria, con
particolare riferimento alla calendarizzazione dei corsi, che dovranno in molti casi svolgersi
simultaneamente, anche in relazione ai molteplici impegni dei docenti e delle loro particolari
competenze richieste per I'attivazione e la realizzazione di tutti i progetti del PNRR presenti in
Istituto per I’a.s. 2024/2025.

In caso di attivita residuale non assegnata al personale interno, prima di assegnare tutte le attivita
di MENTORING e ORIENTAMENTO per la prevenzione della dispersione scolastica al personale
ESTERNO, si attendera anche [l'esito dell’avviso di selezione di persone giuridiche ENTI,
ASSOCIAZIONI e/o IMPRESE che uscira a breve sul sito dell’istituzione scolastica “www.
Isissgobetti.edu.it”.

Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso, da presentare al dirigente Scolastico, entro
7gg dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale presente sul
sito internet dell’istituzione scolastica

Trascorso infruttuosamente il termine di 7 giorni, la graduatoria diventera definitiva.

F.to digitalmente da
Il Dirigente Scolastico
Prof. Marco Mauro Dall’Agata
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