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B A N D O   D I   S E L E Z I O N E 

 

Candidature entro il 22 novembre 

 

PROGETTO ERASMUS PLUS 

2024-1-IT01-KA121-VET-000213876 
 

 
 

 

Scegli l’Europa per il tuo futuro 
Soggiorni da 2, 4, 13 settimane in  

 

Belgio – Irlanda – Spagna – Malta 
 
 

L’offerta è rivolta a studenti delle classi IV e V  

 

dei Licei e degli Istituti tecnico - professionali dell’ISISS Gobetti - De Gasperi 
 

 
 

 

 
 

 

 

ISISS GOBETTI -  

DE GASPERI 

 
 

In collaborazione con  
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Il benvenuto in Erasmus+ del Dirigente Scolastico 
 

Il Programma Erasmus+ è un’iniziativa promossa dall’Unione Europea. Attraverso la mobilità 

formativa, questo programma intende valorizzare in modo attivo la dimensione europea come 

valore di crescita civica, formativa e professionale di voi giovani in transizione dalla scuola 

secondaria al mondo del lavoro con esperienze di studio e lavoro in paesi dell’Unione Europea e 

paesi partner. 

 

Per il presente anno scolastico l’ISISS Gobetti - De Gasperi, come ente accreditato Erasmus+ fino 

al 2027, darà la possibilità a 60 alunni delle Classi IV e V  di  “formarsi in Europa” attraverso 

esperienze professionalizzanti di studio e lavoro in paesi dell’Unione Europea, inquadrabili  anche 

come PCTO a livello curricolare. 

 

La mobilità Erasmus è un’opportunità di grande valore nell’offerta formativa del nostro Istituto, 

capace di sostenere e coadiuvare la professionalizzazione e la crescita personale di voi studenti. 

Tra gli esiti formativi in uscita auspichiamo l’acquisizione o il potenziamento di competenze 

pratiche gradite al mondo del lavoro, di competenze interculturali e linguistiche che favoriscano 

l’internazionalizzazione dei profili in uscita e di competenze di cittadinanza attiva che 

sostengono  l’imprenditorialità di voi giovani in transizione nel passaggio dalla scuola alla vita 

attiva.  

 

Esperienze come queste sono anche occasioni importanti di crescita personale, fuori dal proprio 

contesto famigliare, in cui da studenti vi misurerete con voi stessi alla conquista di quella 

autostima che vi auguro possa sostenere le vostre progettualità future, siano esse di studio o di 

lavoro.  

 

Con questo progetto l’ISISS Gobetti - De Gasperi, grazie all’accreditamento Erasmus+, porta alla 

comunità scolastica anche risorse economiche significative da distribuire in borse di studio agli 

alunni meritevoli che, candidandosi, mostrano la loro voglia di futuro e la loro fiducia nell’Europa.  

Idealmente faremo insieme questo percorso, certi che tornerete con la voglia di farvi voi stessi 

promotori dell’Erasmus + nella  vostra comunità scolastica. 

Il Dirigente  

 

Marco Mauro Dall’Agata 
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CHI  PUO’ PARTECIPARE  

Potranno presentare domanda di partecipazione al progetto gli studenti delle classi quarte e quinte 

dell’Istituto che alla data di pubblicazione del bando:  

 

- siano iscritti alle classi quarte e quinte nell’anno scolastico 2024/2025;  

- conoscano la lingua del paese ospitante; 

- non beneficino per il corrente anno scolastico di altre borse di studio Erasmus+; 

- siano in pieno possesso dei diritti civili e politici; 

- non siano residenti nel paese ospitante; 

- siano in possesso della cittadinanza italiana o UE con un documento valido per l’espatrio. Qualora la 

meta fosse l’Irlanda, in caso di assegnazione della borsa, gli studenti dovranno essere muniti di 

passaporto valido per il periodo di soggiorno nel paese ospitante o dovranno presentare copia della 

richiesta di rilascio del passaporto; 

- se studenti extracomunitari, potranno partecipare al bando per tutte le destinazioni che non siano 

Irlanda; e solo se in possesso di permesso di soggiorno valido almeno fino al 31/08/2025 per alunni delle 

classi IV, fino al 30/11/2025 per alunni delle classi V; 

- un voto di comportamento, derivante dalla valutazione dell’ultimo quadrimestre dell’a.s. 2023/2024, non 

inferiore a 8. N.B. Non verranno accettate le domande di candidati che abbiano avuto sospensioni o note 

disciplinari gravi nel corso del corrente a.s.  
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OFFERTA FORMATIVA PER INDIRIZZI DI STUDIO E 
DESTINAZIONI 

NB: Sul totale delle borse, 7 posti saranno riservati a studenti provenienti da contesti con minori opportunità.1

 
 

MOBILITA’  PER  ALUNNI DELLE  CLASSI IV  

DEGLI ISTITUTI TECNICO - PROFESSIONALI2 
 

NR. 

BORSE 
DESTINAZIONE 

DURATA DEL 

PROGRAMMA 

PERIODO PARTENZE 

Date da confermare in 

fase di prenotazione della 

biglietteria aerea 

Tipologia 

attività  

13 
Irlanda  

Derry e Donegal 
4 settimane aprile 

tirocini 

multisettoriali 

14 
Spagna  

Valencia o Jerez de la Frontera3 
4 settimane aprile   

tirocini 

multisettoriali 

 
 

MOBILITA’ PER ALUNNI DELLE CLASSI IV 

DEI LICEI LINGUISTICO E DELLE SCIENZE UMANE 
 

NR. 

BORSE 
DESTINAZIONE 

DURATA DEL 

PROGRAMMA 

PERIODO PARTENZE 

Date da confermare in 

fase di prenotazione della 

biglietteria aerea 

Tipologia attività 

12 
Irlanda 

Derry e Donegal 
2 settimane prima metà aprile 

Project – Based 

Learning 

15 
Belgio 

Bruxelles 
2 settimane prima metà aprile 

Project – Based 

Learning 

 

MOBILITA’ LONG TERM4 PER ALUNNI DELLE CLASSI V 

 

NR. 

BORSE 
DESTINAZIONE 

DURATA DEL 

PROGRAMMA 

PERIODO 

PARTENZE 

Date da confermare in 

fase di prenotazione 

della biglietteria aerea 

Tipologia 

attività  

6 Malta 
3 mesi 

 

metà luglio con 

rientro a metà 

ottobre 

tirocini 

multisettoriali 

                                                 
1 La valutazione dell'ammissibilità al percorso dipenderà in ogni caso dall'accettazione finale del partner ospitante e, se del 

caso, a tutela dell'alunno/alunna, la scuola potrà valutare l'attribuzione delle modalità di percorso più idoneo, anche nel caso 

questo possa prevedere un cambio di destinazione, ferma restando la presenza dei requisiti linguistici richiesti.  
2 In caso di non raggiungimento del numero minimo di partecipanti, la commissione si riserva di assegnare le borse di studio 

rimanenti agli studenti delle classi IV del liceo che avranno partecipato al bando di mobilità per il Project-Based Learning. 
3 Ammissibili solo studenti che abbiano studiato spagnolo come seconda  lingua nella scuola secondaria di I o di II grado o che 

abbiano lo spagnolo come lingua madre. La conoscenza della lingua spagnola sarà comunque verificata  in sede di colloquio 

orale. 
4 L’assegnazione delle borse per il long-term sarà confermata solo in caso di approvazione della proroga del progetto. 
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L’OFFERTA FORMATIVA  
PER TIPOLOGIA DI ATTIVITA’ 

 

Per gli alunni delle classi IV le attività proposte sono da intendersi come percorsi di alternanza scuola-

lavoro all’estero e saranno riconosciute ai fini dello svolgimento del PCTO. 

 

Per gli alunni delle classi V, neodiplomati all’atto della partenza, si tratterà di una prima esperienza 

lavorativa significativa per durata e contesto internazionale, in cui mettersi alla prova rispetto alle 

competenze acquisite durante il proprio ciclo di studi, ma anche per trovare conferme di interessi 

professionali o aprirsi a nuove idee per le proprie scelte future. Sarà anche una full immersion in spirito di 

iniziativa, autonomia e senso di responsabilità che un soggiorno di 3 mesi all’estero porta con sé, oltre 

che un’occasione significativa di perfezionamento linguistico. 

 

I tirocini Erasmus+ non sono retribuiti. 

 

A seconda degli indirizzi di studio sono previste due tipologie di attività, come specificato nelle tabelle 

alla pagina precedente: 
- tirocini formativi di 4 settimane / 3 mesi 
- Project – Based Learning di 2 settimane 

 

TIROCINI 

I tirocini saranno finalizzati per azienda e programma di lavoro rispetto al livello di competenze 

linguistiche. 

Per gli indirizzi tecnico – industriali i partner ospitanti si riservano di organizzare “soft placement” in cui 

poter mettere a fuoco competenze digitali, sociali e linguistiche, tirocini quindi non necessariamente 

specialistici rispetto al proprio indirizzo di studio, laddove le aziende ospitanti del settore non 

accettassero studenti per brevi periodi, non ancora adeguatamente professionalizzati rispetto al settore, 

in quanto non ancora diplomati. 

 

PROJECT – BASED LEARNING  PROGRAMME 

Il PBL si basa su modalità di lavoro in team e cooperative learning, dove ogni membro del gruppo può 

apportare il proprio contributo anche sulle competenze specifiche di indirizzo, come in un vero contesto 

lavorativo. Prevede una gestione delle attività in parte in-house e in parte sul campo, in parte con il tutor 

e in parte in autoformazione per lavoro documentale, di ricerca e restituzione/lettura qualitativa e 

statistica dei dati raccolti ai fini dell’elaborazione finale del progetto professionale.  

L’utilizzo della lingua straniera come lingua di lavoro, ma anche per veicolare contenuti nuovi per ambito 

disciplinare/professionale, fa sì che la metodologia didattica del PBL sia riconducibile ai principi e 

all’efficacia, in termini di apprendimento, della didattica CLIL, favorendo anche il potenziamento di 

competenze linguistiche settoriali. Le competenze digitali saranno applicate e potenziate anche in vista 

di una socializzazione/divulgazione dei risultati di tipo multimediale. 

La metodologia didattica di questi percorsi, messa a punto dal Centro Educazione all’Europa (che 

collabora con il Gobetti - De Gasperi all’impianto organizzativo  e didattico della mobilità) e dai partner 

europei in rete per il progetto, è stata premiata nel 2022 con lo European Language Label da parte 

dell’Agenzia Nazionale Erasmus + presso l’INAPP. 

 

Percorso tematico da svolgere in Irlanda 

Go Green: Comunicazione digitale per l’educazione ambientale 

Le attività sono finalizzate allo sviluppo di un progetto sulla sostenibilità ambientale che interessa più 

ambiti, dalla green economy, all’inquinamento, alle energie rinnovabili, alla biodiversità, al fast fashion e 

misure atte a contrastarla (es. modello dei charity shop). Un tema che per le sue finalità potrà interessare 

indirizzi di studio differenti tra loro con una mission civica di educazione a comportamenti sostenibili. 
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Percorso tematico da svolgere in Belgio 

Istituzioni europee e relazioni internazionali 

Ospitati  dalla Camera di Commercio Italo – Belga ,  gli studenti saranno impegnati sia in attività di visita 

alle istituzioni che in attività Project-Based Learning. 

Programma di visite:  

Visite alle istituzioni europee (Parlamento, Commissione, Comitato delle Regioni etc.) con intervento di 

uno speaker sul ruolo delle varie istituzioni e/o sui temi di interesse del gruppo. 

Visite ai musei interattivi a tema Unione Europea (Parlamentarium, Europe Experience, Casa della storia 

europea etc.) 

Attività  “in house”:   

Le attività svolte nelle sedi della Camera di Commercio Belgo-Italiana verteranno su varie tematiche 

come la cittadinanza europea, l'educazione digitale o le attività proprie della Camera. In questo caso gli 

studenti saranno impegnati in progettualità legate ai tre uffici della CCBI, Desk Business, Desk Europa e 

Desk Formazione. 

 
COORDINAMENTO E STANDARD DI QUALITA’ DELLE ATTIVITA’ 

DI ACCOMPAGNAMENTO 
 

Partner ospitanti e Assistenza sul campo: 

Tutte le attività saranno coordinate dai partner ospitanti (agenzie formative, scuole di lingue, associazioni 

specializzate in programmi di alternanza scuola-lavoro Erasmus+) preposti anche all’accoglienza e 

all’assistenza logistica sul campo. I partner ospitanti europei garantiranno l'assistenza in caso di 

emergenza di qualsiasi tipo per tutti gli studenti.  

 

Accompagnamento di personale italiano:  

Garantita la presenza di un accompagnatore dall’Italia selezionato tra docenti della scuola. Prevista una 

socializzazione con l’accompagnatore e  i compagni di viaggio già prima della partenza.  

 

La realizzazione del percorso formativo, sia negli aspetti organizzativo-didattici che in quelli logistici 

legati all’accoglienza e all’inserimento in un contesto di studio, vita e lavoro all’estero, sarà regolata dal 

Contratto Erasmus, mentre il rapporto del singolo partecipante con l’ente ospitante sarà regolato da un 

learning agreement/patto formativo sottoscritto dalla Scuola, dal Partner ospitante e dallo studente. 

 

Monitoraggio sul campo:  

Sarà realizzato attraverso personale preposto sul campo avvalendosi di un mentor del partner ospitante 

e di docenti accompagnatori italiani attraverso strumenti e procedure standardizzate con i partner 

ospitanti. 

 

Mentoring: 

Sarà garantita la conoscenza del territorio: come muoversi e come accedere ai servizi locali, compreso far 

familiarizzare i ragazzi con il corretto utilizzo del trasporto urbano e suburbano. 
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CERTIFICAZIONE E VALUTAZIONE DEL PERCORSO 
 

Il tirocinio all’estero verrà riconosciuto come quello previsto dal percorso formativo e per il 

raggiungimento del monte ore dei percorsi di PCTO.  

 

GLI STRUMENTI 

Ai fini della trasparenza dell’iter formativo Erasmus+ verranno utilizzati: 

 

→ l’attestato ERASMUS+ rilasciato dalla scuola;  

→ l’attestato di partecipazione dei partner ospitanti per la parte di attività svolte all’estero; 

→ la scheda di valutazione dell’azienda ospitante o del tutor del PBL: i tutor aziendali e di progetto 

esprimeranno la loro valutazione su una scheda che per indicatori proposti valuta la performance degli 

studenti su competenze e abilità tecniche, competenze trasversali e competenze comunicative rispetto 

al contesto lavorativo. 

Il format della scheda è stato pensato per agevolare l’inquadramento dell’esperienza all’estero nella 

valutazione curricolare dei PCTO non solo per computo ore, ma anche per esiti formativi e sarà condivisa con 

i referenti per PCTO, oltre a costituire parte integrante del portfolio di “evidence” del percorso svolto, anche 

in vista di una restituzione e valorizzazione dell’esperienza in sede di esame di maturità il successivo anno 

scolastico. 

 

 

LOGISTICA E ACCOGLIENZA 
 

L’attribuzione di una borsa di studio Erasmus+ è un contributo riconosciuto dal Programma Erasmus a 

esclusiva copertura, come da Programma, dei costi del viaggio, del soggiorno (vitto, alloggio, trasporti 

locali), della copertura assicurativa.  

 

VIAGGIO, TRASFERIMENTI finanziati con la borsa di studio 

La scuola  organizzerà il viaggio aereo, mentre i partner di accoglienza organizzeranno i trasferimenti 

aeroportuali A/R nel paese ospitante.  

Su base autonoma va gestita l’organizzazione del viaggio per e dall’aeroporto in Italia. Generalmente, 

tutte le partenze e gli arrivi sono sull'aeroporto di Bologna.  

 

SOGGIORNO: vitto & alloggio, trasporti locali finanziati con la borsa di studio 

→ SPAGNA -  a seconda della destinazione confermata: possibilità di alloggiare gli studenti presso 

famiglie  condividendo la camera con compagno/a con trattamento di pensione completa  (ES – Valencia) 

o presso  appartamenti in condivisione con altri studenti del gruppo partenza, in regime di self catering, 

con pocket money riconosciuto per i pasti (Jerez de La Frontera) 

→ In caso di soggiorno in famiglia: tutte le famiglie ospitanti avranno protocolli di sicurezza a cui i 

partecipanti dovranno uniformarsi. Di norma si alloggiano gli studenti due per famiglia in camera doppia. 

→ IRLANDA:  alloggio in residence gestito dal partner ospitante in esclusiva per i gruppi Erasmus, 

con  regime in self catering. Il vitto sarà coperto con un servizio di spesa a domicilio fatta dal partner su 

una lista di alimenti aggiornata su base settimanale (IE)  

→ I trasporti locali  in generale sono garantiti con travel card consegnate dai partner ospitanti (ES). 

In IE i trasporti locali sono coperti in caso di spostamenti dalla residenza al luogo di lavoro che necessitino 

del trasporto pubblico, con il riconoscimento di rimborsi su base settimanale delle spese documentate di 

trasporto. 

→  
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ASSICURAZIONE 

→ Per l’assicurazione i beneficiari della borsa saranno coperti dal rischio di responsabilità civile e di 

infortunio per l’intera durata del soggiorno con la polizza d’Istituto. 

→ Per quanto riguarda l’assicurazione sanitaria, i beneficiari potranno utilizzare la Tessera Europea 

Assicurazione Malattia.  

 

 

GESTIONE DELLA BORSA DI STUDIO 
 

I vincitori dell’iter selettivo sono beneficiari di una borsa di studio Erasmus+ esclusivamente per le spese 

di viaggio, soggiorno e copertura assicurativa,, con una valorizzazione economica entro i massimali 

previsti dal Programma Erasmus. 

La gestione finanziaria e rendicontale dei finanziamenti comunitari è di responsabilità della scuola  che la 

gestisce in nome e per conto dei partecipanti. La gestione della borsa è quindi centralizzata sotto forma 

dei servizi resi per il viaggio, il soggiorno all’estero e la copertura assicurativa. 

 

RESTITUZIONE/RIMBORSO CONTRIBUTO DELLA BORSA 

Il contributo della Borsa Erasmus, o parte di esso, deve essere restituito qualora il Beneficiario non rispetti 

gli adempimenti formali richiesti o interrompa il tirocinio per motivi che non siano di forza maggiore (che 

andrà documentata). 

Se il beneficiario rinuncia a partire: 

- dovrà rimborsare le spese anticipate a terzi (Agenzia Viaggio, Partner Esteri) dalla Scuola per 

acquisto titoli di viaggio, prenotazione alloggio. 

Se il beneficiario interrompe il tirocinio (possibile solo per cause di forza maggiore adeguatamente 

documentate): 

- la Scuola raccoglierà le motivazioni addotte e la documentazione di supporto prodotta per 

verificare con l’Agenzia Nazionale Erasmus+ l’ammissibilità delle motivazioni e il pro-rata della borsa 

riconoscibile rispetto alle spese sostenute per conto del partecipante e la durata effettiva del soggiorno.  

Ogni eccedenza tra spese sostenute e spese riconosciute dovrà essere rimborsata dal partecipante. 

 

Nessuna penale è prevista per l’annullamento del soggiorno per causa COVID 19. 

 

RINUNCIA DI UNA BORSA 

In caso di rinuncia o di decadenza di un beneficiario subentrerà il candidato successivo nella rispettiva 

graduatoria “relativa”. La possibile ammissibilità di un candidato idoneo dipenderà in ogni caso dai tempi 

entro cui si riceve la rinuncia rispetto a vincoli organizzativi a cui la scuola  fosse soggetta nel caso di 

rinunce pervenute con poco preavviso rispetto alla data di partenza. 
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ADEMPIMENTI FORMALI PER I PARTECIPANTI  
 

Regolamentazione del rapporto tra Partecipante e Scuola 

Il percorso di mobilità formativa, in quanto finanziato nell’ambito del Programma Comunitario Erasmus+, 

sarà regolato dal Contratto finanziario ERASMUS+ sottoscritto dal beneficiario con la Scuola. Parte integrante 

del Contratto sarà il Learning Agreement concordato con il partner ospitante. 

 

CAPARRA 

Ad ogni partecipante si richiede di versare un ammontare di 100 € a titolo di caparra infruttifera a copertura 

di eventuali danni inflitti durante lo svolgimento delle attività. La caparra viene restituita al termine delle 

attività e in particolare una volta che il partecipante abbia concluso le attività e compilato tutti i documenti 

di supporto richiesti. 

 

Provvedimenti disciplinari  

Assenze e ritardi ingiustificati sul posto di lavoro o alle attività formative e progettuali possono costituire 

motivo di richiamo formale e conseguente sospensione della borsa di studio, con ritorno anticipato in Italia 

a proprie spese. Analogo provvedimento disciplinare potrà essere preso in caso di comprovati 

comportamenti scorretti verso l’accompagnatore, i partner ospitanti o i membri del gruppo partenza, non 

osservanza delle regole, mancato rispetto degli ambienti in cui si è ospitati (scuola-famiglia-residence-ente 

ospitante) e danni arrecati da comportamenti irresponsabili. 

 

Adempimenti formali obbligatori 

Eu Survey – Rapporto Narrativo 

Alla fine del periodo di mobilità, il partecipante è tenuto a trasmettere online sulla piattaforma della 

Commissione il Rapporto Narrativo (EU SURVEY) debitamente compilato nei termini previsti al ricevimento 

della richiesta di compilazione. La richiesta, inviata online al proprio indirizzo di posta elettronica, è generata 

in automatico dal sistema in corrispondenza della data di conclusione del tirocinio, preventivamente caricata 

dalla Scuola. 

I partecipanti che non abbiano completato ed inviato il Rapporto Narrativo, possono essere tenuti ad un 

rimborso parziale o totale della borsa Erasmus+.  

 

L’attestato di partecipazione Erasmus + sarà rilasciato dalla scuola solo ad avvenuto adempimento di 

queste due attività di reporting. 

 

I partecipanti sono tenuti ad osservare tutti i protocolli per il contenimento del Covid 19 previsti dalla 

Scuola e dai partner ospitanti, se in essere all’atto della partenza e durante il soggiorno.  

ll mancato rispetto di tali misure, molto grave in quanto non si mette a rischio esclusivamente la propria 

salute ma anche quella altrui, potrà comportare la sospensione della borsa di studio, con ritorno anticipato 

in Italia a proprie spese. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

11 

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
 

La domanda di candidatura al progetto dovrà contenere: 

 
 ALLEGATO A per classi IV tecnico e professionale / ALLEGATO B per classi IV liceo / ALLEGATO C per classi 

V liceo, tecnico e professionale. 
 Copia del passaporto o di altro documento di identità. Se dovesse essere in scadenza per il periodo della 

partenza occorre presentare copia della richiesta di rilascio o rinnovo del documento categoricamente al 

momento della presentazione della domanda.  
 Eventuale presentazione del modello ISEE (da 0 a 20.000,00 euro) relativo all’anno 2024. 
 Eventuali certificazioni linguistiche. 

 

 

Tutta la documentazione sopra indicata dovrà essere inviata in formato .PDF all’indirizzo 

di posta elettronica                         rnis00200n@istruzione.it  
 

L’oggetto della mail dovrà essere: Candidatura progetto Erasmus+VET - ‘Cognome 

Nome’. 

 

TERMINE ULTIMO INVIO CANDIDATURA 

Le candidature potranno essere inviate dal giorno della pubblicazione del bando 

fino al  22/11/2024. 
Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme / 

incompleta da quanto indicato non saranno considerate ammissibili.  

 
 

SELEZIONE DEI CANDIDATI  E COLLOQUIO ORALE 
 

La selezione degli studenti verrà effettuata da un’apposita Commissione Esaminatrice composta da 

membri del corpo docente dell'Istituto, la quale, per l’ammissione alle procedure verificherà il rispetto dei 

requisiti minimi richiesti e la formalità della candidatura.  

 

I candidati che abbiano superato la verifica dei requisiti formali verranno convocati per un colloquio orale, 

che verterà sui seguenti aspetti: 

- competenze linguistiche; 

- interesse e motivazione del candidato a partecipare al progetto. 

Il punteggio attribuito al colloquio concorre al punteggio complessivo per la determina delle graduatorie 

come da criteri e indicatori riportati nella tabella sottostante. 

 

Terminate le procedure di selezione, la commissione provvederà a compilare la graduatoria finale in 

ordine decrescente di punteggio dei candidati, evidenziando quelli ammissibili e selezionati nell’ambito 

dei posti disponibili. Gli studenti non selezionati ma ammissibili saranno ordinati in base al punteggio in 

una lista di riserva dalla quale potranno essere ripescati in caso di rinuncia di uno o più tra gli studenti 

selezionati.  I giudizi  della Commissione sono da ritenersi insindacabili e presi nell’interesse esclusivo degli 

alunni partecipanti.  

 

 

mailto:rnis00200n@istruzione.it
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CRITERI E INDICATORI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI 

 

I candidati saranno valutati sulla base dei seguenti criteri, che come da tabella sottostante concorrono al 

punteggio per un max. di 100 punti: 

 

CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO 

Motivazione e idoneità a svolgere un’esperienza di soggiorno, studio, lavoro all’estero (max. 20 punti): 

colloquio orale  

Merito (max. 40 pt.): media scolastica 

Conoscenza della lingua del paese ospitante (max. 20 pt.): certificazioni linguistiche (max. 5 pt.) e 

colloquio orale 

Valutazione comportamentale (max. 10 pt.) 

Provenienza da un contesto di minori opportunità (max. 10 pt.): alunni con B.E.S. e/o ISEE 2024 

da 0 a 20.000,00 euro    

 

A parità di punteggio prevarrà il candidato che abbia ottenuto il punteggio più alto nella valutazione 

linguistica e in quella motivazionale. In caso di ulteriore parità prevarrà il candidato più anziano.  

 
PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE 
 

La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilità, congiuntamente alle informazioni circa 

il termine e le modalità entro i quali i candidati potranno prendere visione della documentazione per 

l’accettazione del tirocinio, verrà pubblicata entro fine dicembre su Albo Online.  

La pubblicazione verrà segnalata tramite circolare interna all’istituto.  

 
INFORMAZIONI E MODULISTICA 
Per ulteriori informazioni sul progetto e sulla documentazione necessaria, è possibile contattare le 

Referenti:  
lucia.degliesposti@isissgobetti.it,  

monica.mulinari@isissgobetti.it, 

luigia.rendine@isissgobetti.it  

Il Dirigente scolastico 

Marco Mauro Dall’Agata  
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